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Kata Pengantar 
    

 

 

 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas Perindustrian dan 

Perdagangan DIY Tahun 2019 disusun berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2019. 

LKjIP Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY Tahun 2019 merupakan bentuk 

akuntabilitas publik dari pelaksanaan tugas dan fungsi dan penggunaan anggaran 

yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah. Laporan ini sebagai media 

informasi publik atas capaian kinerja yang terukur. Capaian kinerja disajikan melalui 

pengukuran dan evaluasi kinerja serta pengungkapan (disclosure) secara memadai 

atas hasil analisis pengukuran kinerja.  

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan gambaran 

tingkat pencapaian instansi yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian sasaran strategis berdasarkan indikator-indikator yang 

ditetapkan. Diharapkan penyajian LKjIP ini dapat menjadi bahan evaluasi untuk 

perbaikan kinerja agar lebih  berorientasi pada hasil, relevan, efektif, efisien dan 

berkelanjutan di masa mendatang. 

 

Yogyakarta, 7 Februari 2020 
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Ikhtisar Eksekutif 
    

 

 

Capaian kinerja Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY tahun 2019 

dalam mewujudkan sasaran strategis dapat digambarkan sebagai berikut:  

Adapun analisis capaian kinerja per sasaran stategis diuraikan sebagai 

berikut: 

1. Capaian sasaran sǘǊŀǘŜƎƛǎ м άMeningkatnya nilai perdagangan dalam negeri 

dan luar negeriέ: 

- Diukur dengan indikator Nilai sektor perdagangan dalam PDRB DIY tahun N 

(atas dasar harga konstan)  

- Capaian indikator dimaksud didukung oleh kinerja 3 (tiga) Program, yakni 

Program Peningkatan dan Pengembangan Ekspor, Program Pengembangan 

Perdagangan Dalam Negeri, serta Program Perlindungan dan Pengamanan 

Konsumen 

- Target capaian indikator sasaran tahun 2019 sebesar Rp. 8.528.946 Juta;  

sampai dengan bulan Desember 2019 terealisir Rp. 8.643.438 Juta. Dengan 

demikinan capaian ini telah melampaui target. Prosentase realisasi 

terhadap target (capaian dibagi target dikalikan 100%) mencapai 101,34%. 

- Dibandingkan dengan capaian target tahun 2018 sebesar Rp. 8.219.289 

Juta terjadi peningkatan sebesar 5,16%. 

2. /ŀǇŀƛŀƴ ǎŀǎŀǊŀƴ ǎǘǊŀǘŜƎƛǎ н άMeningkatnya industri pengolahanέΥ   

- Diukur dengan indikator Nilai sektor industri pengolahan dalam PDRB DIY 

tahun N (atas dasar harga konstan) 

- Capaian indikator dimaksud didukung oleh kinerja Program Peningkatan 

Teknologi Industri, Program Pengembangan Industri Kecil dan Menengah, 

dan Program Pengelolaan Hak Kekayaan Intelektual 

- Target capaian indikator sasaran tahun 2019 Rp. 12.637.626 Juta; sampai 

dengan akhir Bulan Desember 2019 terealisir Rp. 13.201.887 Juta. Dengan 

demikian capaian ini telah melampaui target. Prosentase realisasi terhadap 

target (capaian dibagi target dikalikan 100%) mencapai 104,46%. 
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- Dibandingkan dengan capaian target tahun 2018 Rp. 12.487.005 Juta 

terjadi peningkatan sebanyak 5,73%. 

Terhadap capaian kinerja sebagaimana terseebut di atas terdapat beberapa 

tantangan yang perlu menjadi perhatian bagi Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

DIY ke depan, sebagai berikut: 

1. Persaingan usaha yang semakin ketat antara pengusaha lokal dan pengusaha 

luar daerah maupun antara pengusaha kecil dengan pengusaha menengah 

dan besar akibat liberalisasi perdagangan pasar dan maraknya peredaran 

barang ilegal/produk impor. 

2. Belum optimalnya upaya promosi dan pembentukan jejaring pemasaran serta 

belum memadainya infrastuktur pendukung ekspor seperti pelabuhan ekspor 

dan kawasan berikat. 

3. Lemahnya legalitas usaha, terbatasnya kapasitas sumber daya manusia, 

lemahnya sertifikasi produk, lemahnya modal dan kurangnya penyediaan 

bahan baku lokal. 
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BAB I 
    

Pendahuluan 
 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) merupakan bentuk pertanggung-

jawaban setiap instansi Pemerintah/Pemerintah 

Daerah yang menyusun Perjanjian Kinerja, atas 

penggunaan anggaran yang bersumber dari APBD 

dan/atau APBN. Dasar  hukum penyusunan meliputi:  

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  

2. Peraturan Menteri PAN dan RB RI Nomor 53 Tahun 

2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah  

3. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 94 Tahun 2016 

tentang Pedoman Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.  

Adapun tujuan penyusunan LKjIP sebagai berikut: 

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas 

kinerja yang telah dan seharusnya dicapai,  

2. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan untuk meningkatkan kinerja 

instansi 

 

1.1 Cascading Kinerja sebagai Dasar Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah  

Selaras dengan paradigma Organisasi Berbasis Kinerja (Performance Based 

Organization) yang diterapkan Pemerintah Daerah DIY, setiap Organisasi Perangkat 

Daerah (OPD) dibentuk untuk memberikan kontribusi pada pencapaian visi, misi, 

tujuan dan sasaran pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan 

Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 3 Tahun 2018 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah DIY tahun 2017 ς 2022. Dinas 

Perindustrian dan Perdagangan DIY dibentuk dengan skema kinerja sebagai berikut: 

Bab I berisi : 
1. Cascading Kinerja 
2. Mandat Kinerja, Proses 

Bisnis dan Struktur 
Organisasi 

3. Tugas, Fungsi dan Peta 
Jabatan 

4. Isu-Isu Strategis 
5. Dukungan SDM, Sarana-

Prasarana dan Anggaran 
6. Tindak Lanjut atas 

Rekomendasi LHE SAKIP 
Tahun sebelumnya 
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Gambar I.1 Cascading Kinerja 

 

Indikator Tujuan: AngkaInclusive Growth Index 
(IGI) 5,59 (2016) menjadi6,2 (2022)
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1.2 Mandat Kinerja, Peta Proses Bisnis dan Struktur Biro Organisasi Setda DIY 

Hubungan antara mandat kinerja, peta proses bisnis dan desain struktur organisasi 

Biro  Organisasi Setda DIY sebagaimana tersaji dalam gambar berikut: 

Gambar I.2 Mandat Kinerja Peta Proses Bisnis dan Struktur Biro Organisasi Setda DIY 

Sasaran1: Meningkatnyanilai
perdagangandalamnegeridan

luarnegeri;

Sasaran2: Meningkatnyaindustri
pengolahan;

Program  1: 
Peningkatandan
Pengembangan

Ekspor

Program 2: 
Pengembangan
Perdagangan
DalamNegeri

Program  3: 
Perlindungandan

Pengamanan
Konsumen

Program 4:  
Peningkatan

TeknologiIndustri

Program  5: 
Pengembangan

IndustriKecil dan
Menengah

Program  6: 
PengelolaanHak

Kekayaan
Intelektual

IndikatorProgram:  
nilai ekspor

perdaganganluar
negeritahunn

IndikatorProgram: 
Jumlahomzetusaha
pelakuperdagangan

yang dibina

IndikatorProgram: 
Prosentasejumlah
barangjasayang 

tidak sesuaidengan
standar

IndikatorProgram: 
jumlahprodukAlat

TeknologiTepat
Guna(ATG) yang 

dimanfaatkan

IndikatorProgram: 
NilaiProduksiIKM 

IndikatorProgram: 
JumlahHAKI yang 

terdaftar
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PROSES BISNIS 
MANAJEMEN
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05. PerlindunganHKI

01. Perbaikanmutu produksi

02. Perbaikanaksesbahanbaku

03. Perbaikankelembagaan

08. Pemanfaatanteknologiinformasidan
komunikasi

04. Perbaikankelembagaan

06. Perbaikanaksespasardlm negeri

07. Perbaikanaksespasarluarnegeri
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1.3 Tugas, Fungsi dan Peta Jabatan  

Dalam upaya mewujudkan kinerja sebagaimana telah dimandatkan dalam 

RPJMD, Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY memiliki tugas dan fungsi yang 

kemudian menjadi dasar penempatan personil dalam jabatan sebagaimana gambar 

berikut:  

Gambar I.3. Tugas, Fungsi dan Peta Jabatan pada Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan Peraturan Gubernur DIY Nomor 57 Tahun 2018 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata 
Kerja Dinas Perindustrian dan Perdagangan, Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY mempunyai tugas membantu Gubernur 
melaksanakan urusan pemerintahan bidang perindustrian dan perdagangan. Adapun fungsi Dinas Perindustrian dan Perdagangan 
DIY sebagai berikut 
1. penyusunan program kerja Dinas; 
2. perumusan kebijakan teknis bidang perindustrian dan perdagangan; 
3. pengembangan sumber daya manusia industri dan perdagangan; 
4. peningkatan pemanfaatan teknologi industri dan mutu standardisasi; 
5. peningkatan kerja sama industri dan perdagangan; 
6. fasilitasi infrastruktur industri di dalam dan di luar kawasan peruntukan industri; 
7. fasilitasi penerbitan rekomendasi perizinan industri dan perdagangan; 
8. pengelolaan dan pelaporan data industri dan perdagangan; 
9. pembinaan dan pengawasan perusahaan industri dan perusahaan kawasan industri; 
10. pembinaan dan pengembangan industri kreatif; 
11. penyediaan layanan/fasilitasi konsultasi input dan system informasi industri nasional untuk perusahaan industry dan 

perusahaan kawasan industri di lingkup Kabupaten/Kota sesuai dengan kewenangannya; 
12. pengawasan distribusi bahan berbahaya; 
13. penerbitan Surat Keterangan Asal dan fasilitasi Angka Pengenal Impor; 
14. pelayanan pelaksanaan pembangunan dan pengelolaan pusat distribusi regional dan pusat distribusi provinsi; 
15. pengawasan ketersediaan dan harga barang kebutuhan pokok dan barang penting; 
16. fasilitasi pengembangan dan promosi produk ekspor; 
17. pelayanan perlindungan dan pemberdayaan konsumen; 
18. pelaksanaan kegiatan kesekretariatan; 
19. pemantauan, pengevaluasian, dan pelaporan pelaksanaan kebijakan bidang perindustrian dan perdagangan; 
20. pelaksanaan koordinasi, pembinaan dan pengawasan urusan pemerintahan bidang perindustrian dan perdagangan yang 

menjadi kewenangan Kabupaten/Kota; 
21. pelaksanaan dekonsentrasi dan tugas pembantuan; 

22. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Dinas; dan 
23. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas. 
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Jabatan Struktural Jabatan Pelaksana 
1. Kepala Dinas 
2. Jabatan Fungsional 
3. Sekretaris 

1) Ka. Subbagian Umum 
2) Ka. Subagian Keuangan 
3) Ka. Subbagian Program 

4. Ka. Bidang Industri Agro 
1) Ka. Seksi Industri Makanan, 

Minuman, Tembakau, Hasil 
Laut, Perikanan, dan Bahan 
Penyegar 

2) Ka. Seksi Industri Hasil Hutan 
dan Perkebunan 

5. Ka.Bidang Industri Logam, 
Sandang dan Aneka 
1) Ka. Seksi Industri Kimia, 

Tekstil, Kulit, dan Aneka 
2) Ka. Seksi Industri Logam, 

Mesin, Elektronika, dan 
Telematika 

6. Ka. Bidang Perdagangan Luar 
Negeri 
1) Ka. Seksi Fasilitasi Ekspor dan 

Impor 
2) Seksi Pengembangan Ekspor 

7. Ka. Bidang Perdagangan Dalam 
Negeri 
1) Ka. Seksi Sarana dan Usaha 

Perdagangan Dalam Negeri 
2) Ka. Seksi Pengawasan 

Perdagangan, Perlindungan 
Konsumen, dan Tertib Niaga 

8. Ka. BPTTG 
1) Ka. Subbagian Tata Usaha 
2) Ka. Seksi Rekayasa dan 

Produksi 
3) Ka. Seksi Pengembangan dan 

Layanan Kemasan dan Produk 
Kulit 

9. Ka. BPKI 
1) Ka. Seksi Pemberdayaan 

Kekayaan Intelektual 
2) Ka. Seksi Fasilitasi Kekayaan 

Intelektual 
3) Ka. Subbagian Tata Usaha 

  

 
1. Dibawah Subbagian Umum 

1) Pengadministrasi Umum 
2) Pengadministrasi Persuratan 
3) Pranata Kearsipan 
4) Pengadministrasi Kepegawaian 
5) Teknisi Sarana dan Prasarana 
6) Pengelola Barang Milik Negara 
7) Pengelola Barang Milik Daerah 

2. Dibawah Subagian Keuangan 
1) Pengadministrasi Keuangan 
2) Pengelola Gaji 
3) Pengelola Akuntansi 
4) Verifikator Data Laporan Keuangan 

3. Dibawah Subbagian Program 
1) Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 

4. Dibawah Ka. Seksi Industri Makanan, Minuman, Tembakau, Hasil 
Laut, Perikanan, dan Bahan Penyegar 
2) Analis Pengembangan Usaha Agro Industri 

5. Dibawah Ka. Seksi Industri Hasil Hutan dan Perkebunan 
1) Analis Pengembangan Usaha Agro Industri 

6. Dibawah Ka. Seksi Industri Kimia, Tekstil, Kulit, dan Aneka 
1) Analis Industri 

7. Dibawah Ka. Seksi Industri Logam, Mesin, Elektronika, dan 
Telematika 
1) Analis Industri 

8. Dibawah Ka. Seksi Fasilitasi Ekspor dan Impor 
1) Fasilitator Perdagangan 

9. Dibawah Seksi Pengembangan Ekspor 
2) Penyusun Rencana Analisis Pasar Luar Negeri 

10. Dibawah Ka. Seksi Sarana dan Usaha Perdagangan Dalam Negeri 
Analis Perdagangan 

1) Dibawah Ka. Seksi Pengawasan Perdagangan, Perlindungan 
Konsumen, dan Tertib Niaga 

2) Pengawas Barang Beredar dan Jasa 
3) Pengelola Fasilitasi Mediasi Perlindungan Konsumen 

11. Dibawah Ka. Subbagian Tata Usaha 
1) Pengadministrasi Umum 
2) Pengadministrasi Persuratan 
3) Pranata Kearsipan 
4) Pengadministrasi Kepegawaian 
5) Teknisi Sarana dan Prasarana 
6) Pengelola Barang Milik Negara 
7) Pengelola Barang Milik Daerah 

12. Dibawah Seksi Rekayasa dan Produksi 
1) Penyuluh Usaha Mandiri dan Teknologi Tepat Guna 
2) Pengelola Produksi 

13. Dibawah Seksi Pengembangan dan Layanan Kemasan dan Produk 
Kulit 
1) Penyuluh Usaha Mandiri dan Teknologi Tepat Guna 
2) Pengelola Produksi  

14. Dibawah Seksi Pemberdayaan Kekayaan Intelektual 
1) Pengelola Hak Kekayaan Intelektual 

15. Dibawah Seksi Fasilitasi Kekayaan Intelektual 
1) Pengelola Hak Kekayaan Intelektual 

16. Dibawah Subbagian Tata Usaha 
1) Pengadministrasi Umum 
2) Pengadministrasi Persuratan 
3) Pranata Kearsipan 
4) Pengadministrasi Kepegawaian 
5) Teknisi Sarana dan Prasarana 

Sumber: Perdais DIY No. 1 Tahun 2018 dan Pergub  DIY No. 53 Tahun 

2018 
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1.4 Isu-Isu Strategis  

Eksistensi sebuah institusi bergantung sejauh mana institusi tersebut mampu 

menemukenali dan merespon isu strategis dengan berbagai kebijakan dan tindakan 

yang tepat. Secara umum isu strategis dapat bersumber dari lingkungan eksternal 

maupun lingkungan internal. Isu-isu strategis yang melingkupi Biro Organisasi 

Sekretariat Daerah DIY sebagai bagian dari Perangkat Daerah yang memiliki tujuan 

έƳenjadi institusi pendorong terwujudnya tata dan perilaku penyelenggaraan 

pemerintahan yang demokratis melalui reformasi birokrasƛέ, antara lain sebagai 

berikut:  

1. Birokrasi pemerintah  yang bersih dan akuntabel.  

Terwujudnya birokrasi pemerintah yang bersih dan akuntabel merupakan 

harapan dan tuntutan masyarakat. Hal ini terkait erat dengan pentingnya 

membangun sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, baik menyangkut 

aspek perencanaan, penganggaran, penetapan kinerja, pelaksanaan kinerja, 

monitoring, evaluasi dan pelaporan kinerja. Semua aspek kinerja harus dapat 

dipertanggungjawabkan dan dipertanggunggugatkan serta bersih dari korupsi, 

kolusi dan nepotisme. 

2. Efisiensi dan efektifitas penyelenggaraan pemerintahan. 

Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta memiliki tanggung jawab 

melaksanakan urusan wajib, urusan pilihan dan urusan keistimewaan secara 

efektif dan efisien guna meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Oleh karena 

itu diperlukan desain kelembagaan, tata laksana, peraturan perundang-

undangan, manajemen SDM aparatur, dan budaya kerja yang berdaya guna 

dan berhasil guna.   

3. Pelayanan public yang semakin baik dan berkualitas 

Ekspektasi masyarakat terhadap pelayanan yang semakin baik dan berkualitas 

dipicu oleh semakin kompleksnya permasalahan publik sementara daya dukung 

sumber daya alam semakin terbatas. Oleh karena itu perlu terus dikembangkan 

inovasi dalam pelayanan publik.  

 

 

6) Pengelola Barang Milik Negara 
7) Pengelola Barang Milik Daerah 
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1.5 Dukungan SDM, Sarana-Prasarana dan Anggaran 

Dukungan sumberdaya manusia, sarana-prasarana dan anggaran pada 

tahun 2019 sebagaimana tabel berikut:  

 

Tabel I.1 Jumlah Pegawai Menurut Kualifikasi Jabatan, Jenis Kelamin dan Kompetensi  

No Jabatan 
Formasi Pegawai yang ada  Jenis Kelamin 

Jumlah Kualifikasi Jumlah Kualifikasi Laki Perempuan 

1 2 3 4 5 6 7 8 

A. Jabatan Struktural             

1 Kepala Dinas 1 S2 1 S2 Ҟ   

2 Sekretaris Dinas 1 S1 1 S1 Ҟ   

3 Kepala Bidang  Industri Agro 1 S1 1 S2   Ҟ 

4 Kepala Bidang Industri Logam 
Sandang dan Aneka 

1 S1 1 S2   Ҟ 

5 Kepala Bidang Perdagangan 
Dalam Negeri 

1 S1 1 S1 Ҟ   

6 Kepala Bidang Perdagangan Luar 
Negeri 

1 S1 1 S1   Ҟ 

7 Kepala BPTTG  1 S1 1 S1 Ҟ   

8 Kepala Balai Pengelolaan 
Kekayaan Intelektual 

1 S1 1 S1 Ҟ   

9 Kepala Subbag Program 1 S1  1 S1   Ҟ 

10 Kepala Subbag Keuangan 1 S1 1 S1   Ҟ 

11 Kepala Subbag Umum 1 S1 1 S1   Ҟ 

12 Kepala Subag Tata Usaha 2 S1 2 D3, S1   Ҟ 

13 Kepala Seksi Industri Hasil Hutan 
dan Perkebunan 

1 S1 1 S2   Ҟ 

14 Kepala Seksi Industri Kimia, 
Tekstil, Kulit dan Aneka   

1 S1 1 S1   Ҟ 

15 Kepala Seksi Industri Logam, 
Mesin, Elektronika dan 
Telematika 

1 S1 1 S2 Ҟ   

16 Kepala Seksi Sarana dan Usaha 
Perdagangan Dalam Negeri 

1 S1 1 S2 Ҟ   

17 Kepala Seksi Pengawasan 
Perdagangan, Perlindungan 
Konsumen dan Tertib Niaga 

1  S1 1 S1 Ҟ   

18 Kepala Seksi Fasilitasi Ekpor 
Impor 

1 S1 1 S2   Ҟ 

19 Kepala Seksi Pengembangan 
Ekspor 

1 S1 1 S2 Ҟ   

20 Kepala Seksi Rekayasa dan 
Produksi 

1 S1 0   Ҟ Ҟ 

21 Kepala Seksi Pelayanan dan 
Pengembangan Kemasan dan 
Produk Kulit 

1 S1 1 S1   Ҟ 

22 Kepala Seksi Pemberdayaan 
Kekayaan Intelektual 

1 S1 1 S2 Ҟ   

 Sumber: Data Kepegawaian Biro Desember 2019 

Organisasi, 2019 
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No Jabatan 
Formasi Pegawai yang ada  Jenis Kelamin 

Jumlah Kualifikasi Jumlah Kualifikasi Laki Perempuan 

1 2 3 4 5 6 7 8 

23 Kepala Seksi Fasilitasi Kekayaan 
Intelektual 

1 S1 1 S2   Ҟ 

B. Jabatan Pelaksana Substantif            

24 Penyuluh Perindustrian dan 
Perdagangan 

11 S1  10 S2,S1 Ҟ Ҟ 

25 Perekayasa Pertama 2 S1 2 S1 Ҟ   

26 Perekayasa Ahli Pertama 5 S1 5 S1 Ҟ Ҟ 

27 Teknisi Penelitian dan rekayasa 
terampil 

10 D3 2 D3 Ҟ Ҟ 

28 Analis Industri 8 S1 5 SMIK, 
STM, D3 

Ҟ Ҟ 

29 Analis Perdagangan 4 S1 4 SMA, 
STM, SMK 

Ҟ Ҟ 

30 Analis Pengembangan Usaha 
Agro Industri 

8 S1 3 SMEA,ST
M 

Ҟ Ҟ 

31 Penyusun Rencana Analisis Pasar 
Luar Negeri 

4 S1 3 KPAA, 
SMA, S1 

Ҟ   

32 Penyuluh Usaha Mandiri dan 
Teknologi Tepat Guna 

2 S1 0   Ҟ Ҟ 

33 Pengelola Produksi 8 D3 5 STM, SMA Ҟ   

34 Pengelola Hak Kekayaan 
Intelektual 

7 S1  7 SMA, S1, 
S2 

Ҟ Ҟ 

35 Pengawas Barang Beredar dan 
Jasa 

5 S1 4 SMP, 
SMEA, 
STM 

Ҟ Ҟ 

36 Pengelola Fasilitasi Mediasi 
Perlindungan Konsumen 

3 S1 3 STM, 
SMEA, S1 

Ҟ Ҟ 

37 Fasilitator Perdagangan 4 S1 4 SMA, S1, 
S2 

Ҟ Ҟ 

38 Penyusun Program Anggaran dan 
Pelaporan 

5 S1 3 S1 Ҟ Ҟ 

C. Jabatan Pelaksana 
Pendukung/Administratif 

            

39 Bendahara 4 S1 3 KPAA, 
STM, SMA 

Ҟ Ҟ 

40 Pengadministrasi Keuangan 5 D3 5 SD, SMA, 
S1 

Ҟ Ҟ 

41 Pengelola Gaji 3 D3 3 STM, D3 Ҟ Ҟ 

42 Pengelola Akuntansi 2 D3 2 SMEA, S1   Ҟ 

43 Verifikator Data Laporan 
Keuangan 

2 D3 2 SMEA, S2 Ҟ Ҟ 

44 Pengadministrasi Umum 5 D3 5 SMP, 
STM, 

SMEA, 
KPAA, D3 

Ҟ Ҟ 

45 Pengadministrasi Persuratan 2 D3 2 SMEA, 
STM 

Ҟ Ҟ 

46 Pranata Kearsipan 2 D3 2 SMIK, 
STM 

Ҟ   

47 Pengadministrasi Kepegawaian 4 D3 3 SMA, 
SMEA 

Ҟ Ҟ 
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No Jabatan 
Formasi Pegawai yang ada  Jenis Kelamin 

Jumlah Kualifikasi Jumlah Kualifikasi Laki Perempuan 

1 2 3 4 5 6 7 8 

48 Teknisi Sarana dan Prasarana 3 D3 3 SD, STM Ҟ   

59 Pengelola Barang Milik Negara 5 D3 5 KPAA, 
MA, SMA, 

S1 

Ҟ Ҟ 

50 Pengelola Barang Milik Daerah 2 D3 1 STM Ҟ   

 

 

Berdasarkan data pada tabel I.1, tingkat pendidikan SDM Dinas 

Perindustrian dan Perdagangan DIY relatif tinggi dan merata antara laki-laki dan 

perempuan, didominasi oleh jenjang pendidikan SLTA sebanyak 48 orang (47,52%) , 

disusul oleh jenjang pendidikan S1 sebanyak 30 orang (29,70%), S2 10 orang 

(9,90%), Diploma III 5 orang (4,95%), SLTP 6 orang (5,94%), dan Sekolah Dasar 2 

orang (1,98%). Komposisi pegawai laki-laki lebih banyak dibanding pegawai 

perempuan. Jabatan struktural lebih banyak dijabat perempuan. Hal ini 

menunjukkan adanya sistem merit dan kesetaraan gender dalam manajemen SDM 

aparatur.   

Masih terdapat kekurangan pegawai sebanyak 30 orang, terdiri dari 1 

orang pejabat structural, 26 orang pejabat pelaksana substantif dan 3 pejabat 

pelaksana administratif. Terdapat 30 orang pegawai yang tidak memenuhi 

kualifikasi jabatan pada jabatan pelaksana substantif, 30 orang tidak kompeten 

melaksanakan tugas dalam jabatan pelaksana administratif. Terdapat dua unit kerja 

eselon IV yang belum terisi jabatan kepala seksinya. Hal ini tentu berpengaruh pada 

optimalisasi tugas dan fungsi Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY sebagai 

pelaksana pemerintahan di bidang industri dan perdagangan.  

 

Tabel I.2 Sarana-Prasarana 

No. Sarana dan Prasarana Jumlah Keterangan 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

Tanah 

Peralatan dan Mesin 

Gedung dan Bangunan 

Jalan, Irigasi dan Jaringan 

Aset Tetap Lainnya 

11 Unit 

852 Unit 

18 Unit 

15 Unit 

1.350 Unit 

4.939.772.000 

1.8322.248.088 

16.537.092.245 

3.974.647.437 

2.217.246.870 

Dinas Perindustrian dan Perdagangan Daerah Istimewa Yogyakarta dalam 

melaksanakan ketugasannya didukung dengan sarana mobilitas berupa kendaraan 
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roda 4 sejumlah 7 unit dan roda 2 sebanyak 12 unit. Selain kendaraan bermotor 

juga didukung oleh sarana berupa perlengkapan dan peralatan kantor. Kebutuhan 

ruangan kantor umum relatif sudah tersedia meliputi ruang rapat, ruang pengelola 

keuangan, ruang arsip, ruang mushola, ruang baca, ruang gudang, ruang tunggu, 

ruang laktasi, dan toilet. Adapun perlengkapan kantor berupa meja, kursi, lemari, 

filling cabinet, pendingin ruangan, alat pemadam kebakaran dan lain-lain sudah 

tersedia dalam kondisi baik. Dengan demikian ketersediaan sarana dan prasarana 

sudah memadai. 

Tabel I.3 Perbandingan Anggaran Tahun 2018 dan 2019 

Tahun Belanja Tidak Langsung  Belanja Langsung Jumlah 

2018 Rp. 8.540.394.323,00 Rp. 12.646.553.000,00 Rp.    21.186.947.323,00 

2019 Rp. 7.919.406.346,00 Rp. 14.560.729.590,00 Rp. 22.480.135.936,00 

 

Dukungan anggaran untuk melaksanakan tugas dan fungsi Dinas 

Perindustrian dan Perdagangan berasal dari APBD Daerah Istimewa Yogyakarta dan 

Dana Keistimewaan. Terlihat pada tabel I.3, untuk tahun 2019 dibanding tahun 

2018 terdapat kenaikan anggaran belanja langsung yang cukup signifikan sebesar 

Rp. 1.293.188.613,-. Hal ini menunjukkan tidak ada kendala anggaran untuk 

membiayai program/kegiatan Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY.  

 

1.6 Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP 2018 

No Saran/Rekomendasi Tindak lanjut 

1. Surat Inspektur DIY 
Nomor : 700/01337 tanggal 6 Mei 2019, 
perihal Laporan Hasil Evaluasi 
Implementasi Sistem AKIP Dinas 
Perindustrian dan Perdagangan DIY 
Rekomendasi: 
1. Mengoptimalkan Output dan 

Outcome untuk program/kegiatan 
pada tahun anggaran berikutnya 

2. Memperbanyak pencapaian prestasi 
berupa penghargaan-penghargaan 
dari stakeholder yang relevan dengan 
pencapaian kinerja organisasi 

Upaya untuk mempertahankan dan 
meningkatkan kinerja dilakukan dengan 
langkah-langkah berikut: 
1. Optimalisai pencapaian output dan 

outcome program kegiatan sudah 
dilakukan pada tahun anggaran 
berikutnya sehinggatarget  output 
dan outcome dapat dicapai. 

2. Upaya untuk meningkatkan prestasi 
sehingga mendapatkan penghargaa 
sudah dilakukan, sehingga pada tahun 
2019 Dipserindag mendapatkan 
penghargaan stand terbaik diajang 
pameran luar negeri 
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BAB 2 
    

Perencanaan  
dan Perjanjian Kinerja 

Tahun 2019 merupakan tahun pertama 

penerapan Organisasi Berbasis Kinerja (Performance 

Based Organization). Melalui Peraturan Daerah 

Istimewa Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 1 Tahun 

2018 tentang Kelembagaan Pemerintah Daerah 

Daerah Istimewa Yogyakarta, kelembagaan 

Pemerintah Daerah DIY didesain paralel (inline) 

dengan alur (cascading) kinerja visi, misi, tujuan, 

sasaran, progarm Pemda, dan program OPD yang 

diamanatkan dalam dokumen RPJMD 2017 ς 2022.   

Renstra Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY yang merupakan 

penjabaran operasional RPJMD 2017 - 2022 telah mengakomodir dinamika 

program/kegiatan selama kurun waktu 2017 ς 2022. Renstra ditetapkan dengan 

Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 20 Tahun 2018 tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017 ς 2018 sebagaimana diubah 

terakhir dengan Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 109 

Tahun 2018. 

 

2.1. Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja OPD 

Sesuai cascade kinerja, Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY 

mendukung pencapaian sasaran Pemerintah Daerah Tujuan: Meningkatnya kualitas 

hidup, kehidupan dan penghidupan masyarakat yang dengan tatanan sosial yang 

menjamin kebhineka-tunggal-ika-an dalam kerangka Negara Kesatuan Republik 

Indonesia serta mampu menjaga dan mengembangkan budaya Yogyakarta yang 

didukung oleh program pengembangan sector dominan. Terkait hal tersebut tujuan 

jangka menengah Biro Organisasi Sekretariat Daerah DIY selama lima tahun adalah: 

 άMeningkatnya daya saing Industri dan Perdagangan di tingkat nasionalέ 

Bab 2 Berisi : 
1. Tujuan, Sasaran dan 

Indikator Kinerja 
OPD 

2. Strategi dan Arah 
Kebijakan 

3. Struktur Program 
dan Kegiatan 2019 

4. Perjanjian Kinerja 
Tahun 2019 

5. Instrumen Pendu-
kung Capaian Kiner-
ja OPD 
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Adapun sasaran Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY dalam waktu lima tahun 

sebagai berikut: 

 

Tabel II.1 Sasaran Strategis Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY, 2017-2022 

NO. 
SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

SATUAN 
Baseline 

2017 

TARGET TAHUNAN Target 
Akhir 

Renstra 2018 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Meningkatnya 
nilai 
perdagangan 
dalam negeri 
dan luar 
negeri 

nilai sektor 
perdagangan 
dalam PDRB 
DIY 

Juta 
rupiah 

7,367,624 8,122,805 8,528,946 8,955,393 9,403,163 9,873,321 9,873,321 

2. Meningkatnya 
industri 
pengolahan 

nilai industri 
pengolahan 
dalam PDRB 
DIY 

Juta 
rupiah 

11,234,804 12,151,563 12,637,626 13,143,131 13,668,856 14,215,611 14,215,611 

 

2.2. Strategi dan Arah Kebijakan 

Strategi dan kebijakan untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah,  

diuraikan dalam tabel sebagai berikut:  

 

Tabel II.2 Strategi dan Arah Kebijakan 

NO. SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN 

1 Meningkatnya nilai 
perdagangan dalam 
negeri dan luar negeri 

1. Penguatan Perdagangan 
Dalam Negeri melalui 
peningkatan penggunaan 
produk lokal, pengelolaan 
persaingan usaha serta 
pengembangan pemasaran 

1. Peningkatan penggunaan 

produk lokal, pengelolaan 

persaingan usaha serta 

pengembangan pemasaran 

2. Penguatan Perdagangan 
Dalam Negeri melalui 
kelancaran distribusi, dan 
stabilisasi harga. 

2. Peningkatan kelancaran 

distribusi, stabilisasi harga 

3. Memperkuat dan 
memperluas perdagangan 
internasional dalam upaya 
meningkatkan nilai ekspor 
DIY 

3. Memperkuat dan 

memperluas perdagangan 

internasional dengan 

pengembangan kinerja 

perdagangan luar negeri dan 

fasilitasi ekspor 

2. Meningkatnya industri 1. Penguatan dan penumbuhan 1. Pengembangan aspek SDM, 
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pengolahan IKM melalui pengembangan 
aspek produksi, desain, 
pemasaran produk, dan 
perlindungan Hak Kekayaan 
Intelektual 

produksi, desain, dan 
pemasaran produk sektor 

 

2. Pengembangan teknologi 
industri yang mendukung 
proses produksi secara 
kualitas maupun kuantitas 
serta pengembangan industri 
yang berwawasan lingkungan 
(Green Sector) 

2. Pengembangan teknologi 
industri yang mendukung 
proses produksi secara 
kuantitas maupun kualitas 
serta pengembangan industri 
yang berwawasan lingkungan 
(Green Sector)  

 
3. Penguatan dan penumbuhan 

IKM Industri Kreatif melalui 
pengembangan aspek 
produksi, desain, pemasaran 
dan perlindungan Hak 
Kekayaan Intelektual produk 
industri kreatif 

3. Pengembangan aspek SDM, 

produksi, desain, dan pemasaran 
produk kreatif  

 

4. Mengembangkan 
enterprenurship yang 
berorientasi pada 
pengurangan angka 
kemiskinan 

4. Penciptaan wira usaha baru 
melalui pelatihan, diklat, 
maupun fasilitasi usaha  

5. Kordinasi dan fasilitasi 
penyediaan kawasan industri 
untuk IKM 

5. Kordinasi dan fasilitasi  
penyediaan kawasan industri 
untuk IKM 

 

 

2.3. Struktur Program dan Kegiatan 2019 

Struktur program dan kegiatan yang berkaitan langsung dengan tercapainya 

sasaran Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY tahun 2019 maupun program 

dan kegiatan pendukung sebagaimana tabel berikut: 

Tabel II.3.1. Struktur Program dan Kegiatan terkait Langsung Pencapaian Sasaran Tahun 2019 

Sasaran Program/Kegiatan Jumlah Anggaran (Rp) 

1. Meningkatnya nilai 

perdagangan 

dalam negeri dan 

luar negeri 

1.1 Program Peningkatan dan Pengembangan 
Ekspor 

1.263.945.500  

1.1.1 Pemasaran Perdagangan Luar Negeri 899.063.000  

1.1.2 Pelatihan dan Kemitraan  Eksportir 364.882.500  

1.2 Program Pengembangan Perdagangan Dalam 
Negeri 

3.430.058.340  

1.2.1 Pemasaran Perdagangan Dalam Negeri 1.816.755.840  
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1.2.2 Pelatihan dan Kemitraan Perdagangan Dalam 
Negeri 

1.613.302.500  

1.3 Program Perlindungan dan Pengamanan 
Konsumen 

553.396.000  

1.3.1 Pengawasan Peredaran Barang dan Harga 
Kebutuhan Pokok 

203.369.000  

1.3.2 Pelindungan Konsumen 350.027.000  

Total Nilai Anggaran yang mendukung Sasaran 1  5.247.399.840 

2. Meningkatnya 

industri 

pengolahan 

2.1. Program Pengembangan Industri Kecil dan 

Menengah 

4.511.240.500 

2.1.1. Pelatihan Industri Kecil Menengah Agro 1.526.434.500 

2.1.2. Kemitraan Industri Kecil Menengah Agro 1.505.737.000  

2.1.3. Pelatihan Industri Kecil Menengah Logam, 

Sandang dan Aneka 

1.100.434.500  

2.1.4. Kemitraan Industri Kecil Menengah Logam, 

Sandang dan Aneka 

378.634.500  

2.2. Program Peningkatan Teknologi Industri 1.009.448.120  

2.2.1. Pelayanan Rekayasa dan Produksi Alat 

Tepat Guna 

494.225.480  

2.2.2. Pelayanan Kemasan dan Produk Kulit 515.222.640  

2.3. Program Pengelolaan Hak Kekayaan 

Intelektual 

300.000.000  

2.3.1. Edukasi dan Advokasi HKI 116.700.000  

2.3.2. Pelayanan Pendaftaran HKI 183.300.000  

Total Anggaran yang Mendukung Sasaran 2 5.820.688.620 

Total Anggaran yang Berkaitan Langsung dengan Pencapaian Sasaran  11.068.088.460 

 

Tabel II.3.2. Struktur Program dan Kegiatan Pendukung Pencapaian Sasaran Tahun 2019 

No. Program/Kegiatan  Jumlah Anggaran (Rp) 

1 2 3 

1. 1. Program Administrasi Perkantoran 2.110.398.450  

 1.1. Penyediaan Jasa, Peralatan dan Perlengkapan Kantor  1.167.674.000  

 1.2. Penyediaan Jasa Pengelola Pelayanan Perkantoran 614.044.450  

 1.3. Penyediaan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 328.680.000  

2. 2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 1.048.779.680  
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No. Program/Kegiatan  Jumlah Anggaran (Rp) 

1 2 3 

 2.1. Pembangunan/Rehabilitasi Rumah dan Gedung Kantor 50.000.000  

 2.2. Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan 260.710.680  

 2.3. Pemeliharaan Rumah dan Gedung Kantor 334.419.000  

 2.4. Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan 114.165.000  

 2.5. Pemeliharaan Kendaraan Dinas/Operasional 289.485.000  

3 3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian KInerja dan Pelaporan Keuangan 

333.463.000  

 3.1. Peyusunan Laporan Kinerja SKPD 10.000.000  

 3.2. Penyusunan Laporan Keuangan SKPD 11.571.000  

 3.3. Penyusunan Rencana Program Kegiatan SKPD serta 

Pengembangan Data dan Informasi 

289.987.000  

 3.4. Monitoring dan Evakuasi  Pelaksanaan Program/Kegiatan 

SKPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

21.905.000  

 Total Anggaran Pendukung 3.492.641.130  

 

2.4.  Perjanjian Kinerja Tahun 2019 

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) merupakan dokumen yang berisikan 

penugasan dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada  pimpinan instansi yang 

lebih rendah untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator 

kinerjanya. Adapun Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

DIY yang merepresentasikan kinerja instansi dengan Bapak Gubernur DIY sebagai 

berikut: 

Tabel II.4 Perjanjian Kinerja Kepala Biro Organisasi Setda DIY Tahun 2019 

No. Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja  

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target  

1. Meningkatnya nilai 
perdagangan dalam 
negeri dan luar 
negeri 
Meningkatnya nilai 
perdagangan dalam 
negeri dan luar 
negeri 

nilai sektor 
perdaganga
n dalam 
PDRB DIY 
(atas dasar 
harga 
konstan) 
 

Juta 
rupiah 

 

8.955.393 Triwulan I 2.132.237 

Triwulan II 4.264.473 

Triwulan III 6.396.710 

Triwulan IV 8.955.393 
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2.5. Instrumen Pendukung Capaian Kinerja 

Instrumen pendukung penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah 

(SAKIP) di lingkungan Pemerintah Daerah DIY adalah aplikasi 

sengguh.jogjaprov.go.id yang mengintegrasikan perencanaan termasuk Rencana 

Operasional Pelaksanaan Kegiatan (ROPK), anggaran kas, monitoring dan evaluasi 

capaian kinerja bulanan, triwulan, semesteran dan tahunan OPD.  

 

Gambar II.1. Sistem Integrasi ROPK, Monitoring dan Evaluasi, E-SAKIP 

 

 

Sumber:http:// sengguh.jogjaprov.go.id/ 
 

 

2. Meningkatnya nilai 
perdagangan dalam 
negeri dan luar 
negeri 

nilai sektor 
perdaganga
n dalam 
PDRB DIY 
(atas dasar 
harga 
konstan) 

Juta 
rupiah 

13.143.131 Triwulan I 3.159.407 

Triwulan II 6.318.813 

Triwulan III 9.478.220 

Triwulan IV 13.143.131 
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BAB 3 
    

Akuntabilitas Kinerja 
 

 3.1.  Capaian Kinerja Tahun 2019 

Dinas Perindustrian dan Perdagangan DIY telah 

melaksanakan pengukuran kinerja atas kinerja yang 

diperjanjikan Kepala Dinas Perindustrian dan 

Perdagangan DIY dengan Bapak Gubernur DIY tahun 

2019. Pengukuran mengacu Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencana-an, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah dengan skala nilai peringkat 

kinerja sebagaimana tabel berikut: 

Tabel III.1 Skala Nilai Peringkat Kinerja 

× Sumber:  Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 

 

 

 

 

 

 

 

No. 
Interval Nilai Realisasi 

Kinerja  
Kriteria Penilaian Realisasi 

Kinerja  
Kode 

1. фм Җ млл Sangat Baik  Hijau Tua  

2. тс Җ фл Tinggi  Hijau Muda  

3. сс Җ тр Sedang  Kuning Tua 

4. рм Җ ср Rendah  Kuning Muda  

5. Җ рл Sangat Rendah  Merah 

Bab 3 Berisi : 
1. Capaian Kinerja 

Tahun 2019 
2. Evaluasi dan 

Analisis Capaian 
Kinerja Sasaran 
Strategis 

3. Evaluasi dan 
Analisis Capaian 
Kinerja Lainnya 

4. Realisasi Anggaran  
5. Inovasi 
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Tabel III.2 Capaian Kinerja Tahun 2019 

NO 
SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR/ME
TA INDIKATOR 

SATUAN 

 
Base 

line 2017 

 
 

Capaian 
2018 

TAHUN 2019 TARGET 
AKHIR 
RPJMD TAR GET 

REALI 
SASI 

PERSEN 
TASE 

KRITERIA
/ KODE 

1 2 3 4   5 6 7 8  

1 Meningkat
nya nilai 
perdagang
an dalam 
negeri dan 
luar negeri 

Indikator: 
nilai sektor 
perdagangan 
dalam PDRB 
DIY 
Meta Indikator:  
Nilai sektor 
perdagangan 
dalam PDRB 
DIY tahun n 
(Atas dasar 
harga konstan) 

Juta 
rupiah 

7.367.624  101,19 8.528.946 8.643.43

8 

101,34

% 

Sangat 
Baik 

 

2 Meningkat
nya 
industri 
pengolaha
n 

Indikator: 
nilai industri 
pengolahan 
dalam PDRB DIY 
Meta Indikator: 
Nilai sektor 
industri 
pengolahan 
dalam PDRB 
DIY tahun n 
(Atas dasar 
harga 
konstan) 

Juta 
rupiah 

11.234.804  102,76 12.637.626 13.201.8

87 

104,46

% 

Sangat 
Baik 

 

 

 

Adapun analisis capaian kinerja per sasaran stategis diuraikan sebagai 

berikut: 

 

3.1.1.  Sasaran 1: Meningkatnya nilai perdagangan dalam negeri dan luar negeri 

KInerja sasaran meningkatnya nilai perdagangan dalam negeri dan luar 

negeri diukur dengan indicator nilai sector perdagangan dalam PDRB DIY. Sumber 

data diperoleh dari data nilai sector perdagangan dalam PDRB DIY tahun 2019 atas 

dasar harga konstan pada Berita Resmi Statistik Pertumbuhan Ekonomi DIY 

Triwulan IV-2019 nomor 13/02/34/Th. XXII yang diterbitkan Badan Pusat Statistik 

Daerah Istimewa Yogyakarta pada tanggal 5 Februari 2020. 

 

3.1.2.  Meningkatnya industri pengolahan 

Tolok ukur capaian sasaran meningkatnya industri pengolahan diukur dengan 

nilai industri pengolahan dalam PDRB DIY. Indikator nilai industri pengolahan dalam 
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PDRB DIY diperoleh dari data nilai sector ndustri dalam PDRB DIY tahun 2019 atas 

dasar harga konstan pada Berita Resmi Statistik Pertumbuhan Ekonomi DIY 

Triwulan IV-2019 nomor 13/02/34/Th. XXII yang diterbitkan Badan Pusat Statistik 

Daerah Istimewa Yogyakarta pada tanggal 5 Februari 2020. 

 

3.1. Analisis Ketercapaian Kinerja Tahun 2019 

 Berdasarkan Tabel III.2 Capaian Kinerja Tahun 2019, dapat dilakukan analisis 

sebagai berikut: 

3.1.1. Sasaran 1: Meningkatnya nilai perdagangan dalam negeri dan luar negeri 

Berdasarkan tabel III.2 diketahui bahwa realisasi kinerja Disperindag 

DIY khususnya indikator sasaran nilai sektor perdagangan dalam PDRB DIY 

tahun 2019 (atas dasar harga konstan) telah melampaui target dengan 

prosentase realisasi sebesar 101,34%. Jika dibandingkan dengan tahun 

sebelumnya, nilai sektor perdagangan dalam PDRB DIY tahun 2019 (atas 

dasar harga konstan) mengalami penaingkatan sebesar 5,16% yaitu dari Rp. 

8.219.289 Juta menjadi Rp. 8.643.438 Juta. Peningkatan nilai sektor 

perdagangan dalam PDRB DIY ini lebih tinggi jika dibandingkan dengan 

peningkatan Nilai sektor perdagangan dalam PDB yang hanya sebesar 4,62 %. 

Target jangka menengah indikator sasaran nilai sektor perdagangan dalam 

PDRB DIY tahun 2019 (atas dasar harga konstan) adalah sebesar Rp. 

9.873.321 Juta. Sampai  dengan tahun 2019, target tersebut telah tercapai 

sebesar 87,54%. 

Tercapainya target tersebut didukung oleh peningkatan aktivitas 

perdagangan dalam negeri dan aktivitas perdagangan luar negeri. 

Peningkatan aktivitas perdagangan luar negeri ditandai dengan 

meningkatnya nilai ekspor. Paket kebijakan pemerintah terkait deregulasi 

dan debirokratisasi, kebijakan Kemudahan Impor Tujuan Ekspor (KITE), serta 

kebijakan terkait pusat logistik turut mendorong peningkatan ekspor DIY.  

Sementara itu, peningkatan pendapatan perkapita, peningkatan pengeluaran 

pemerintah untuk pembangunan, serta adanya kebijakan local untuk 

penciptaan pasar di daerah mendorong peningkatan aktivitas perdagangan 

dalam negeri. 

Berdasarkan uraian diatas dapat disimpulkan bahwa dengan 

terlampauinya target indikator sasaran indikator sasaran nilai sektor 
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perdagangan dalam PDRB DIY sasaran strategis yaitu Meningkatnya nilai 

perdagangan dalam negeri dan luar negeri pada tahun 2019 dapat dicapai. 

3.12. Sasaran 2: Meningkatnya industri pengolahan 

Berdasarkan tabel diatas diketahui bahwa realisasi kinerja 

Disperindag DIY khususnya indikator sasaran nilai sektor industry pengolahan 

dalam PDRB DIY tahun 2019 (atas dasar harga konstan) telah melampaui 

target dengan prosentase realisasi sebesar 104,46%. Jika dibandingkan 

dengan tahun sebelumnya, nilai sektor industry pengolahan dalam PDRB DIY 

tahun 2019 (atas dasar harga konstan) mengalami peningkatan sebesar 

5,73% yaitu dari Rp. 12.487.005 Juta menjadi Rp. 13.201.887 Juta. 

Peningkatan nilai sektor industry pengolahan dalam PDRB DIY ini lebih tinggi 

jika dibandingkan dengan peningkatan nilai sektor industry pengolahan 

dalam PDB yang hanya sebesar 3,80 %.  

Target jangka menengah indikator sasaran nilai sektor industry pengolahan 

dalam PDRB DIY tahun N (atas dasar harga konstan) adalah sebesar Rp. 

14.215.610 Juta. Sampai  dengan tahun 2019, target tersebut telah tercapai 

sebesar 92,87%. 

Berdasarkan uraian diatas dapat disimpulkan bahwa dengan terlampauinya 

target indikator sasaran nilai sektor industri pengolahan dalam PDRB sasaran 

strategis yaitu meningkatnya nilai industri pengolahan pada tahun 2019 

dapat dicapai. 

1.2. Realisasi Anggaran 

 

Tabel III.5 Anggaran dan Realisasi Belanja Langsung per Sasaran Tahun 2019 

No Sasaran Indikator 

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi 
% 

Realisasi 
Target (Rp) 

Realisasi 
(Rp) 

 
% 

Realisasi 
 

1 Meningkatny

a nilai 

perdagangan 

dalam negeri 

dan luar 

negeri 

nilai sektor 
perdagangan 
dalam PDRB 
DIY 
 

Rp. 

8.528.946 

Juta 

Rp. 

8.643.438 

Juta 

101,34% 5.247.399.8

40 

4.821.73

3.146 

91,89% 

2 Meningkatny

a industri 

nilai industri 
pengolahan 
dalam PDRB 

Rp. 

12.637.626 

Rp. 

13.201.887 

104,46% 5.129.635.7

80 

4.506.85

6.377 

87,86% 
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No Sasaran Indikator 

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi 
% 

Realisasi 
Target (Rp) 

Realisasi 
(Rp) 

 
% 

Realisasi 
 

pengolahan DIY Juta Juta 

Jumlah     10.377.03

5.620 

9.328.5

89.523 

89.90% 

Program 
pendukung 

    3.492.641.

130 

3.218.2

97.375 

92.15% 

Total Belanja 
Langsung 

    13.869.67

6.750 

12.546.

886.898 

90.46% 

 

Berdasarkan tabel III.5 di atas dari total belanja langsung program/kegiatan yang 

terkait langsung pencapaian sasaran sebesar Rp. 13.869.676.750,-, terealisir Rp. 

12.546.886.898,- atau 90.46%. Sisa anggaran sebesar Rp. 1.322.789.852  atau 

9,54% antara lain bersumber dari: 

- Sisa pengadaan barang dan jasa 

- Efisiensi belanja perjalanan dinas 

- Efisiensi honorarium 

Meskipun belanja tidak terserap 100% namun keseluruhan sasaran strategis 

OPD tercapai 89,88%, sehingga dengan demikian terdapat efisiensi belanja sebesar 

Rp1.322.789.852 (9,54%).
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BAB 4 
    

Penutup 
 

 

Hasil laporan kinerja Dinas Perindustrian dan 

Perdagangan tahun 2019 dapat disimpulkan sebagai 

berikut:  

 

1. Pencapaian target kinerja Dinas Perindustrian dan Perdagangan tahun 2019 

dihadakan pada hambatan dan permasalahan sebagai berikut ini. 

a. Perdagangan bebas memperluas peluang pasar produk DIY, namun belum 

diimbangi dengan tersedianya infrastuktur dan sarana prasarana 

pendukung ekspor yang memadai; 

b. Peningkatan volume barang beredar yang merupakan dampak 

berkembangnya pusat-pusat perdagangan dan maraknya perdagangan 

online belum dimbangi dengan peningkatan pengawasan terhadap kualitas 

dan keamanannya secara optimal; 

c. Kesadaran pelaku perdagangan tentang tertib niaga dan perlindungan 

konsumen yang merupakan salah satu kunci berkembangnya sector 

perdagangan masih kurang. Hal ini ditunjukkan dengan meningkatnya 

jumlah kasus sengketa konsumen yang diadukan ke Badan Penyelesaian 

Sengketa Konsumen (BPSK) setiap tahunnya.  

d. Industri kecil yang jumlahnya mendominasi sector industry di DIY, di era 

perdagangan bebas ini dihadapkan pada persaingan yang semakin ketat 

sementara mereka memiliki berbagai keterbatasan. Bahan baku IKM 

tertentu belum bisa dipenuhi secara mandiri sehingga masih tergantung 

pasokan dari daerah lain. Kualitas sumber daya manusia IKM dalam hal 

manajemen usaha, inovasi produk, akses pasar dan penguasaan teknologi 

masih perlu ditingkatkan. Selain itu, standarisasi dan sertifikasi berbagai 

produk IKM DIY yang merupakan syarat untuk menembus pasar global 

masih lemah. 

e.  Pengembangan IKM DIY didukung oleh berbagai pemangku kepentingan, 

namun dalam pelaksanaanya belum dapat terintegrasi secara optimal. 

 

Bab 4 Berisi : 
1. Kesimpulan 
2. Rekomendasi 

Peningkatan kinerja  
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Selain itu kemitraan antara industri kecil dengan industri besar atau pemilik 

sumber pemodalan masih perlu ditingkatkan.  

 

2. Pencapaian target kinerja Dinas Perindustrian dan Perdagangan tahun 2019 

didukung faktor-faktor sebagai berikut ini.  

a. Peningkatan aktivitas perdagangan luar negeri ditandai dengan 

meningkatnya nilai ekspor.  

b. Paket kebijakan pemerintah terkait deregulasi dan debirokratisasi, 

kebijakan Kemudahan Impor Tujuan Ekspor (KITE), serta kebijakan 

terkait pusat logistik turut mendorong peningkatan ekspor DIY.  

c. Peningkatan pendapatan perkapita, peningkatan pengeluaran 

pemerintah untuk pembangunan, serta adanya kebijakan local untuk 

penciptaan pasar di daerah mendorong peningkatan aktivitas 

perdagangan dalam negeri. 

d. Peningkatan permintaan atas produk IKM DIY akibat maraknya bisnis 

online, peningkatan jumlah kunjungan wisatawan dan peningkatan 

permintaan dari negara-negara tujuan ekspor memicu peningkatan 

kinerja sector industry.  

e. Pelaksanan program penumbuhan dan pengembangan IKM baik yang 

diselenggarakan oleh pemerintah daerah, pemerintah pusat dan 

stakeholder lainnya juga memicu peningkatan kinerja sector industri.  

f. Penumbuhan dan pengembangan IKM dari pemerintah pusat dilakukan 

melalui Program Penumbuhan dan Pengembangan Industri Kecil, 

Menengah, dan Aneka. 

 

Adapun rekomendasi langkah-langkah perbaikan ke depan sebagai berikut: 

1. Mendorong sinergi pemerintah daerah dan pemerintah pusat dalam 

penyediaan infrastuktur dan sarana prasarana pendukung ekspor yang 

memadai; 

2. Peningkatan frekuensi dan sinergitas lintas sector dalam rangka pemantauan 

dan pengawasan barang beredar serta penegakan hukum secara terpadu; 

3. Peningkatan kesadaran produsen, konsumen dan masyarakat umum tentang 

pentingnya tertib niaga dan perlindungan konsumen serta optimalisasi peran 

BPSK.  

4. Pemenuhan bahan baku industri dilakukan melalui peningkatan kemitraan 

dengan penyedia bahan di luar DIY, seperti Jawa Timur, Kalimantan, dan 
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daerah lainnya dalam rangka penyediaan bahan baku. Selain itu, dilakukan 

peningkatan pembinaan IKM baik terkait dengan manajemen usaha, 

pemanfaatan teknologi, inovasi produk, strategi pemasaran, serta standarisasi 

dan sertifikasi untuk meningkatkan daya saing. 

5. Optimalisasi koordinasi lintas sector dan pemangku kepentingan dalam 

pemenuhan bahan baku yang dapat diproduksi sendiri serta dalam rangka 

peningkatan integrasi program penumbuhan IKM. Fasilitasi temu kemitraan 

antara IKM dengan Industri besar dan penyedia modal serta melakukan 

sosialisasi, pendampingan, dan fasilitasi legalitas usaha yang merupakan syarat 

dalam bermitra dengan penyedia modal. 
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Lampiran 2. Perencanaan Strategis (matriks Renstra lima tahun) 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Meni
ngkat
nya 
daya 
saing 
Indus
tri 
dan 
Perda
ganga
n di 
tingka
t 
nasio
nal  

Meningka
tnya nilai 
perdagan
gan 
dalam 
negeri 
dan luar 
negeri 

  Progra
m 
Admini
strasi 
Perkan
toran  

  100% 100
% 

1.80
9.28
5.00

0 

100% 2.50
0.00
0.00

0 

100
% 

2.50
0.00
0.00

0 

100% 2.500.0
00.000 

100% 2.600.0
00.000 

100% 11.909.
285.00

0 

Sekretar
is  

DIY 

  Kegiata
n 
Penyed
iaan 
Jasa, 
Peralat
an, dan 
Perleng
kapan 
Perkan
toran  

Alat tulis 
kantor  

Admi
nistra
si 
perka
ntora
n 
yang 
terse
dia 
sesuai 
denga
n 
kebut
uhan 
100%  

Adm
inist
rasi 
perk
anto
ran 
yang 
ters
edia 
sesu
ai 

deng
an 

kebu
tuha

n 
100
% 

1.08
6.74
7.20

0 

Admi
nistra

si 
perka
ntora

n 
yang 
terse
dia 

sesuai 
denga

n 
kebut
uhan 
100%  

1.32
1.29
1.64

8 

62 
Jenis 

1.45
7.38
8.38

5 

62 
Jenis 

1.353.1
26.832 

62 Jenis 1.338.4
39.647 

62 Jenis 6.733.2
75.984 

    

 Barang 
cetakan  

17 
Jenis 

17 
Jenis 

17 Jenis 17 Jenis 

 Barang 
cetakan 
untuk 
pengelol
aan arsip  

2 
Jenis 

2 
Jenis 

2 Jenis 2 Jenis 

 Bukti 
pembay
aran 
Pajak/KI
R 
kendara
an 
dinas/op
erasional 

20 
Unit 

20 
Unit 

20 Unit 20 Unit 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

roda 4 
tepat 
waktu  

 Bukti 
pembay
aran 
Pajak/ST
NK 
kendara
an 
dinas/op
erasional 
roda 4 
dan roda 
2 tepat 
waktu   

20 
Unit 

20 
Unit 

20 Unit 20 Unit 

 Bukti 
pembay
aran 
retribusi 
sampah  

12 
Bula

n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 

 Honor 
arsiparis  

1 
Tahu

n 

1 
Tahun 

1 Tahun 1 Tahun 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

 
Kebersih
an 
gedung 
kantor  

235.
920 
m2 

235.9
20 m2 

235.920 
m2 

235.920 m2 

 
Kompon
en 
instalasi 
listrik/pe
neranga
n  

20 
Jenis 

20 
Jenis 

20 Jenis 20 Jenis 

 
Pembay
aran 
tagihan 
rekening 
listrik  

12 
Bula

n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 

 
Pembay
aran 
tagihan 
rekening 
telepon  

12 
Bula

n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 

 
Penggan

129.
195 

129.1
95 

129.195 
lembar 

129.195 
lembar 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

daan 
dan 
buku  

lem
bar 

lemba
r 

 
Pengisia
n tabung 
pemada
m 
kebakar
an   

12 
tabu
ng 

12 
tabun

g 

12 
tabung 

12 tabung 

 
Peralata
n 
kebersih
an dan 
bahan 
pembers
ih  

20 
jenis 

20 
jenis 

20 jenis 20 jenis 

 Surat 
kabar  

2 
jenis 

2 
jenis 

2 jenis 2 jenis 

 Surat 
Keluar  

645
0 

Sura
t 

6450 
Surat 

6450 
Surat 

6450 Surat 

 Surat 
Masuk  

540
0 

5400 
surat 

5400 
surat 

5400 surat 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

sura
t 

  Kegiata
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Pengel
ola 
Pelaya
nan 
Perkan
toran  

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
analis 
perdaga
ngan   

 
terse
diany
a 
pelay
anan 
perka
ntora
n 
yang 
prima 
100%  

 
ters
edia
nya 
pela
yana

n 
perk
anto
ran 
yang 
prim

a 
100
%  

422.
267.
800 

 
terse
diany

a 
pelay
anan 
perka
ntora

n 
yang 
prima 
100%  

807.
964.
874 

  668.
830.
968 

  735.71
4.316 

  809.28
5.663 

  6.733.2
75.984 

    

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pemanta
u & 
monitori
ng harga 
bahan 
pokok 
dan 
bahan 
penting   

 NA   NA   NA   NA 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pengelol
a barang   

7 
Oran
g/Bu
lan 

7 
Orang
/Bula
n 

7 
Orang/B
ulan 

7 
Orang/Bulan 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pengelol
a data  

  NA   NA   NA   NA 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pengelol
a 
kepegaw
aian  

4 
Oran
g/bu
lan 

4 
Orang
/bula
n 

4 
Orang/b
ulan 

4 
Orang/bulan 

 Bukti 
pembay
aran 

20 
Oran
g/Bu

20 
Orang
/Bula

20 
Orang/B
ulan 

20 
Orang/Bulan 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

honorari
um 
pengelol
a 
keuanga
n   

lan n 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pengem
udi   

1 
Oran
g/Bu
lan 

1 
Orang
/Bula
n 

1 
Orang/B
ulan 

1 
Orang/Bulan 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari
um 
pengola
h data 
kinerja 
ekspor  

  NA   NA   NA   NA 

 Bukti 
pembay
aran 
honorari

  NA   NA   NA   NA 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

um 
pranata 
kompute
r  

 Bukti 
pembay
aran jasa 
keaman
an 
kantor  

12 
Bula
n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 

  Kegiata
n 
Penyed
iaan 
Rapat-
Rapat, 
Koordi
nasi 
dan 
Konsult
asi  

 Makan 
dan 
minum 
sidang   

 
Kelan
caran 
koord
inasi 
denga
n 
pihak 
terkai
t 
100%  

 
Kela
ncar
an 

koor
dina

si 
deng
an 

piha
k 

terk
ait 
100
%  

300.
270.
000 

 
Kelan
caran 
koord
inasi 

denga
n 

pihak 
terkai

t 
100%  

370.
743.
478 

12 
Bula
n 

373.
780.
647 

12 
Bulan 

411.15
8.852 

12 Bulan 452.27
4.690 

12 Bulan 6.733.2
75.984 

    

 
Perjalan
an Dinas 
Dalam 
Daerah  

12 
Bula
n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 

 
Perjalan
an Dinas 
Luar 
Daerah   

12 
Bula
n 

12 
Bulan 

12 Bulan 12 Bulan 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Progra
m 
Pening
katan 
Sarana 
dan 
Prasara
na 
Aparat
ur  

  100% 100
% 

497.
600.
000 

100% 1.15
0.00
0.00

0 

100
% 

1.15
0.00
0.00

0 

100% 1.000.0
00.000 

100% 1.100.0
00.000 

100% 4.897.6
00.000 

 
Sekretar
is  

DIY 

  Kegiata
n 
Pemba
ngunan 
/ 
Rehabil
itasi 
Rumah 
dan 
Gedun
g 
Kantor  

Pemban
gunan/R
ehabilita
si 
Rumah 
dan 
Gedung 
Kantor  

 
Terlak
sana 
Pemb
angun
an/Re
habilit
asi 
Ruma
h dan 
Gedu
ng 
Kanto
r 
100% 
tepat 

 
Relo
kasi 
CFS
MI 

Pera
k 

terla
ksan

a 
100
% 

tepa
t 

wakt
u  

197.
600.
000 

Terlak
sanan

ya 
pemb
uatan 
DED 

gedun
g 

kema
san 
(LIK) 
100%  

57.2
25.8

25 

1 
Unit 

195.
208.
900 

1 Unit 195.20
8.900 

1 Unit 195.20
8.900 

1 Unit 978.43
5.600 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

waktu  

  Kegiata
n 
Pengad
aan 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan  

 Mebeler   Terlak
sanan
ya 
Penga
daan 
dan 
Perle
ngkap
an 
Kanto
r 
100%  

Terl
aksa
nany

a 
Peng
adaa

n 
dan 
Perl
engk
apan 
Kant
or 

100
%  

NA Terlak
sanan

ya 
Penga
daan 
dan 

Perle
ngkap

an 
Kanto

r 
100%  

248.
040.
876 

  NA 216.
721.
100 

  NA 216.72
1.100 

  NA 216.72
1.100 

  NA 866.88
4.400 

    

 
Peralata
n   

5 
Jenis 

5 
Jenis 

5 Jenis 5 Jenis 

 
Perlengk
apan   

4 
Jenis 

4 
Jenis 

4 Jenis 4 Jenis 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Pemeli
haraan 
Rumah 
dan 
Gedun
g 
Kantor  

 
Pemelih
araan 
banguna
n 
gedung 
dan 
tempat 
kerja  

Terpel
iharan
ya 
ruma
h dan 
gedun
g 
kanto
r 
100%  

Terp
eliha
rany

a 
rum
ah 
dan 
gedu
ng 

kant
or 

100
%  

NA Terpel
iharan

ya 
ruma
h dan 
gedun

g 
kanto

r 
100%  

382.
749.
210 

3 
Jenis 

334.
420.
000 

3 
Jenis 

234.42
0.000 

3 Jenis 284.42
0.000 

3 Jenis 1.187.6
80.000 

    

  Kegiata
n 
Pemeli
haraan 
Kendar
aan 
Dinas/
Operasi
onal  

 
Pemelih
araan 
kendara
an 
dinas/op
erasional 
sesuai 
RKP 
BMD  

 
Terpel
ihara 
kenda
raan 
dinas 
opera
sional 
sesuai 
stand
ar 
Sarpr
as 

Terp
eliha

ra 
kend
araa

n 
dina

s 
oper
asio
nal 

sesu
ai 

200.
100.
000 

Terpel
ihara 
kenda
raan 
dinas 
opera
sional 
sesuai 
stand

ar 
Sarpr

as 
100%  

331.
320.
361 

2 
Jenis 

289.
485.
000 

2 
Jenis 

239.48
5.000 

2 Jenis 289.48
5.000 

2 Jenis 1.308.0
40.000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

100%  stan
dar 
Sarp
ras 
100
%  

  Kegiata
n 
Pemeli
haraan 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan  

 
Pemelih
araan 
Rutin/be
rkala 
mebeleu
r  

 
Terpel
ihara 
perala
tan, 
perle
ngkap
an 
dan 
mebal
air 
sesuai 
kebut
uhan 
100%  

Terp
eliha

ra 
pera
lata
n, 

perl
engk
apan 
dan 
meb
alair 
sesu
ai 

kebu
tuha

99.9
00.0

00 

Terpel
ihara 
perala
tan, 
perle
ngkap

an 
dan 

mebal
air 

sesuai 
kebut
uhan 
100%  

130.
663.
727 

3 
Jenis 

114.
165.
000 

3 
Jenis 

114.16
5.000 

3 Jenis 114.16
5.000 

3 Jenis 556.56
0.000 

    

 
Pemelih
araan 
Rutin/be
rkala 
peralata
n 
gedung 
kantor  

6 
Jenis 

6 
Jenis 

6 Jenis 6 Jenis 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

 
Pemelih
araan 
Rutin/be
rkala 
perlengk
apan 
gedung 
kantor  

n 
100
%  

6 
Jenis 

6 
Jenis 

6 Jenis 6 Jenis 

  Progra
m 
Pening
katan 
Penge
mbang
an 
Sistem 
Pelapo
ran 
Capaia
n 
Kinerja 
dan 
Pelapo
ran 
Keuang

  100% 100
% 

240.
000.
000 

100% 350.
000.
000 

100
% 

350.
000.
000 

100% 350.00
0.000 

100% 350.00
0.000 

100% 1.640.0
00.000 

 
Sekretar
is  

DIY 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

an  

  Kegiata
n 
Penyus
unan 
Lapora
n 
Kinerja 
SKPD 

Realisasi 
sesuai 
dengan 
anggara
n kas 
yang 
telah 
ditetapk
an 

Nilai 
LKjIP : 

A 

Nilai 
LKjIP 
: A 

5.00
0.00

0 

Nilai 
LKjIP : 

A 

14.5
71.4

33 

Nilai 
LKjIP
dari 
sem
ula 
79,2

2 
(BB) 
men
jadi 
81 
(A) 

6.59
3.79

2 

Nilai 
LKjIP 
81 (A) 

6.593.7
92 

Nilai 
LKjIP 81 

(A) 

6.593.7
92 

Nilai LKjIP 81 
(A) 

31.375.
168 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Penyus
unan 
Lapora
n 
Keuang
an 
SKPD 

Realisasi 
sesuai 
dengan 
anggara
n kas 
yang 
telah 
ditetapk
an 

Lapor
an 
keuan
gan 
SKPD 
denga
n 
devias
i 5% 

Lapo
ran 

keua
ngan 
SKP
D 

deng
an 

devi
asi 
5% 

10.0
00.0

00 

Lapor
an 

keuan
gan 

SKPD 
denga

n 
devias
i 5% 

16.8
60.6

06 

Lapo
ran 

keua
ngan 
SKP
D 

deng
an 

devi
asi 
5% 

13.1
87.5

83 

Lapor
an 

keuan
gan 

SKPD 
denga

n 
devias
i 5% 

13.187.
583 

Laporan 
keuanga
n SKPD 
dengan 
deviasi 

5% 

13.187.
583 

Laporan 
keuangan 

SKPD dengan 
deviasi 5% 

62.750.
332 

    

  Kegiata
n 
Penyus
unan 
Rencan
a 
Progra
m 
Kegiata
n SKPD 
serta 
Penge
mbang
an Data 
dan 

Data 
Informas
i 
Perenca
naan 
yang 
lengkap, 
akurat, 
dan 
terkini 

Pemb
aharu
an 
data 
secar
a 
konti
nyu 
100% 
Doku
men 
peren
canaa
n 
SKPD 

Pem
baha
ruan 
data 
seca
ra 

kont
inyu 
100
% 

Dok
ume

n 
pere
ncan

205.
800.
000 

Pemb
aharu

an 
data 
secar

a 
konti
nyu 

100% 
Doku
men 

peren
canaa

n 
SKPD 

286.
649.
236 

Pem
baha
ruan 
data 
seca
ra 
kont
inyu 
100
% 
Dok
ume
n 
pere
ncan

303.
612.
676 

Pemb
aharu
an 
data 
secar
a 
konti
nyu 
100% 
Doku
men 
peren
canaa
n 
SKPD 

303.61
2.676 

Pembah
aruan 
data 
secara 
kontinyu 
100% 
Dokume
n 
perenca
naan 
SKPD TA 
2021 
dan 
Perubah
an 

303.61
2.676 

Pembaharua
n data 
secara 
kontinyu 
100% 
Dokumen 
perencanaan 
SKPD TA 
2021 dan 
Perubahan 
TA.2020 

1.420.2
50.704 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Inform
asi 

TA 
2019 
dan 
Perub
ahan 
TA.20
18 

aan 
SKP
D TA 
201
9 

dan 
Peru
baha

n 
TA.2
018 

TA 
2020 
dan 

Perub
ahan 
TA.20

19 

aan 
SKP
D TA 
202
1 
dan 
Peru
baha
n 
TA.2
020 

TA 
2021 
dan 
Perub
ahan 
TA.20
20 

TA.2020 

Forum 
Perenca
naan 
OPD 1 
Kali 

Kese
suai
an 
pere
ncan
aan 
tahu
nan 
deng
an 
taha
p 
RPJ
MD 
tahu

Keses
uaian 
peren
canaa
n 
tahun
an 
denga
n 
tahap 
RPJM
D 
tahun 
2020 

Kesesuai
an 
perenca
naan 
tahunan 
dengan 
tahap 
RPJMD 
tahun 
2020 

Kesesuaian 
perencanaan 
tahunan 
dengan 
tahap 
RPJMD 
tahun 2020 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

n 
202
0 

ROPK, 
Renja, 
RKA, 
DPA, 
Renstra 
yang 
sesuai 
dengan 
aturan 
yang 
berlaku 

Dok
ume
n 
pere
ncan
aan 
SKP
D TA 
202
0 
dan 
Peru
baha
n TA 
201
9 

Doku
men 
peren
canaa
n 
SKPD 
TA 
2020 
dan 
Perub
ahan 
TA 
2019 

Dokume
n 
perenca
naan 
SKPD TA 
2020 
dan 
Perubah
an TA 
2019 

Dokumen 
perencanaan 
SKPD TA 
2020 dan 
Perubahan 
TA 2019 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Monito
ring 
dan 
Evaluas
i 
Pelaksa
naan 
Progra
m 
Kegiata
n SKPD 

Realisasi 
penggun
aan 
dana 
sesuai 
dengan 
anggara
n kas 
yang 
telah 
ditetapk
an 

Capai
an 
kinerj
a 
pelaks
anaan 
kegiat
an 
sesuai 
denga
n 
alokas
i 
angga
ran 
kas 
100% 

Capa
ian 
kine
rja 

pela
ksan
aan 
kegi
atan 
sesu
ai 

deng
an 

alok
asi 

angg
aran 
kas 
100
% 

19.2
00.0

00 

Capai
an 

kinerj
a 

pelaks
anaan 
kegiat

an 
sesuai 
denga

n 
alokas

i 
angga
ran 
kas 

100% 

31.9
18.7

25 

Capa
ian 
kine
rja 

pela
ksan
aan 
kegi
atan 
sesu
ai 

deng
an 

alok
asi 

angg
aran 
kas 
100
% 

26.6
05.9

49 

Capai
an 

kinerj
a 

pelaks
anaan 
kegiat

an 
sesuai 
denga

n 
alokas

i 
angga
ran 
kas 

100% 

26.605.
949 

Capaian 
kinerja 

pelaksan
aan 

kegiatan 
sesuai 
dengan 
alokasi 
anggara

n kas 
100% 

26.605.
949 

Capaian 
kinerja 

pelaksanaan 
kegiatan 
sesuai 
dengan 
alokasi 

anggaran kas 
100% 

62.750.
332 

    

  Progra
m 
Pening
katan 
dan 
Penge

 Nilai 
ekspor 
perdaga
ngan 
luar 
negeri 

296,6
1 

302,
54 

1.00
0.00
0.00

0 

308,5
9 

2.50
0.00
0.00

0 

314,
76 

2.70
0.00
0.00

0 

321,0
6 

3.000.0
00.000 

327,48 3.100.0
00.000 

327,48 12.300.
000.00

0 

 Bid. 
Perdaga
ngan 
Luar 
Negeri  

 DIY  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

mbang
an 
Ekspor  

tahun n 
(Juta 
US$)  

  Kegiata
n 
Pengua
tan 
Perdag
angan 
Luar 
Negeri  

 
Pameran   

 NA   4 
kali  

1.00
0.00
0.00

0 

NA NA NA NA NA NA NA NA  4 kali  1.000.0
00.000 

    

 Fasilitasi 
Lembaga 
Mitra   

 1 Th   1 Th  

 
Pelayana
n SKA   

 1 Th   1 Th  

  Kegiata
n 
Pemas
aran 
Perdag
angan 
Luar 
Negeri  

Peningka
tan 
omset 
UKM 
peserta 
Pameran  
Pameran 
Produk 
Unggula
n Skala 
Ekspor  

NA NA NA 4,6 
Ribu 
US$  

1.61
7.10
9.22

7 

4,9 
Ribu 
US$  

2.10
0.00
0.00

0 

5 Ribu 
US$  

2.300.0
00.000 

5,1 Ribu 
US$ 

2.300.0
00.000 

 19,6 Ribu 
US$  

8.700.0
00.000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Operasio
nal Pokja 
Kadin 

      1 
Tahu

n 

      

Jumlah 
kontrak 
kerjasam
a 
dengan 
buyers 
yang 
dihasilka
n dari  
Temu 
bisnis 

NA   5 
kontr

ak 
kerjas
ama 

NA 10 
kontr

ak 
kerjas
ama 

12 
kontrak 

kerjasam
a 

27 Kontrak 
Kerjasama 

  Kegiata
n 
Pelatih
an dan 
Kemitr
aan  
Eksport
ir 

Jumlah 
peserta 
pelatiha
n 
Eksportir 
baru  
yang 
meningk
at 
kemamp
uannya  

40 
Orang 

NA NA 400 
orang 

882.
890.
773 

160 
oran

g 

600.
000.
000 

504 
orang 

700.00
0.000 

559 
orang 

800.00
0.000 

1.623 orang 2.600.0
00.000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Jumlah 
peserta 
Pelatiha
n dan 
Pendam
pingan 
IKM 
Ekspor 
Unggula
n  yang 
meningk
at 
kapasita
snya  

NA NA NA 120 
orang 

123 
oran

g 

210 
orang 

240 
orang 

693 orang 

Jumlah 
SKA yang 
diterbitk
an 

14.72
5 SKA 

NA NA 17.81
7 SKA 

  19.5
99 
SKA 

  21.55
9 SKA 

  23.715 
SKA 

  82.690 SKA       

  Progra
m 
Penge
mbang
an 
Perdag
angan 
Dalam 

 Jumlah 
omset 
usaha 
pelaku 
perdaga
ngan 
yang 
dibina 

1,35 1,55 1.10
0.00
0.00

0 

1,75 10.0
00.0
00.0

00 

1,95 20.0
00.0
00.0

00 

2,25 25.000.
000.00

0 

2,5 2.000.0
00.000 

2,5 58.100.
000.00

0 

 Bid. 
Perdaga
ngan 
Dalam 
Negeri  

 DIY  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Negeri   (Miliyar 
Rupiah)  

Peningk
atan 
omset 
usaha 
pelaku 
perdaga
ngan 
yang 
dibina 
(Juta 
Rupiah) 

200 200 200 200 300 250   

  Kegiata
n 
Pengua
tan 
Perdag
angan 
Dalam 
Negeri 

Fasilitasi 
Lembaga 
Mitra 

NA 1  Th 1.10
0.00
0.00

0 

NA NA NA NA NA NA NA NA 1  Th 1.100.0
00.000 

    

 
Pameran  

 5 
kali  

 5 kali  

 Bimtek   16 
Akt  

 16 Akt  

      



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Pemas
aran 
Perdag
angan 
Dalam 
Negeri  

Peningka
tan 
omset 
peserta 
Pameran  

NA NA NA Rp. 
150 
juta 

9.66
9.91
5.75

0 

Rp. 
150 
juta 

19.6
50.0
00.0

00 

Rp. 
200 
juta 

24.600.
000.00

0 

Rp. 200 
Juta 

1.550.0
00.000 

Rp. 700 Juta 55.500.
000.00

0 

    

 Jumlah 
pelaku 
usaha  
peserta 
bimtek 
pemasar
an 
online 
yang 
meningk
at 
kamamp
uannya 
80% 

NA NA 192 
Orang 

160 
Oran

g 

256 
Orang 

288 
Orang 

 NA 

Operasio
nal 
Dekrana
sda 

      1 
Tahu

n 

    NA  

Jumlah 
Pasar 
yang 

NA NA 1 
Pasar 

NA 1 
Pasar 

1 Pasar  3 Pasar 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

direhab 

  Kegiata
n 
Pelatih
an dan 
Kemitr
aan 
Perdag
angan 
Dalam 
Negeri 

 Jumlah 
pelaku 
usaha 
peserta 
bimtek 
yang 
meningk
at 
kamamp
uannya 

NA NA NA 616 
Orang 

330.
084.
250 

224 
Oran

g 

350.
000.
000 

680 
Orang 

400.00
0.000 

720 
Orang 

450.00
0.000 

2.016 1.500.0
00.000 

    

Orang  

Progra
m 
Perlind
ungan 
dan 
Penga
manan 
Konsu
men   

 
Prosenta
se 
jumlah 
barang 
jasa 
yang 
tidak 
sesuai 
dan 
standar  
(Persen)  

5,79 5,69 550.
000.
000 

5,61 750.
000.
000 

5,55 1.00
0.00
0.00

0 

5,5 1.000.0
00.000 

5,4 1.000.0
00.000 

5,4 4.300.0
00.000 

 Bid. 
Perdaga
ngan 
Dalam 
Negeri  

DIY 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Jumlah 
Pengadu
an 
Sengket
a 
Konsum
en 
(Sengket
a) 

30 29 28 27 26 25 135 

Terkend
alinya 
Inflasi 
DIY  
(persen) 

4 4 4 4 4 4 4 

  Kegiata
n 
Penga
wasan 
Pereda
ran 
Barang 
dan 
Harga 
Kebutu
han 
Pokok  

 Operasi 
pasar 
sebanya
k kali  

 NA   5 
kali  

550.
000.
000 

 NA  287.
910.
065 

 NA  600.
000.
000 

 NA  600.00
0.000 

 NA  600.00
0.000 

 NA  2.800.0
00.000 

    

 Fasilitasi 
BPSK  

 12 
bl  

 NA   NA   NA   NA   NA  

 
Pemanta
uan Stok 
dan 
Harga 
Kebutuh

 12 
bl  

 NA   NA   NA   NA   NA  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

an Pokok   

 
Pembina
an dan 
pengawa
san 
barang 
beredar 
dan jasa   

 12 
bl  

 NA   NA   NA   NA   NA  

 
Pengawa
san 
barang 
berbaha
ya   

 12 
bl  

 NA   NA   NA   NA   NA  

 
Pengem
bangan 
kemitraa
n 
produse
n Bahan 
Pokok dg 
Toko 

 5 
Akt  

 NA   NA   NA   NA   NA  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Modern   

Fluktuasi 
harga 
beras 
dibawah 
batas 
toleransi 

NA 3% 3% 3% 3% 3% 

Fluktuasi 
harga 
bahan 
pokok 
menjela
ng HBKN 
dibawah 
batas 
toleransi 

NA 5% 5% 5% 5% 5% 

Stabilny
a harga 
bahan 
pokok 
yang 
dipantau  

NA 5% 5% 5% 5% 5% 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Perlind
ungan 
Konsu
men 

Jumlah 
barang 
yang 
diawasi 
Pengawa
san 
barang 
beredar, 
barang 
berbaha
ya dan 
jasa 
serta 
tertib 
niaga 

1.440 
baran

g 

NA NA 360 
baran

g 

462.
089.
935 

300 
bara
ng 

400.
000.
000 

960 
baran

g 

400.00
0.000 

960 
barang 

400.00
0.000 

2.58 1.500.0
00.000 

    

barang 

Jumlah 
Barang 
yang 
diujikan 
di 
laborato
rium 
yang 
terakred
itasi 

2 
komo
ditas 

NA 4 
komo
ditas 

1 
kom
odit
as 

4 
komo
ditas 

4 
komodit

as 

4 komoditas     



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Jumlah 
peserta 
yang 
meningk
at 
pemaha
mannya 
terkait 
perlindu
ngan 
konsum
en 

NA NA 160 
orang 

100 
oran

g 

160 
orang 

160 
orang 

540 orang     

terlayani
nya 
penyeles
aian 
sengketa 
konsum
en 
melalui 
BPSK 

30 
sengk
eta 

NA 28 
sengk
eta 

27 
seng
keta 

26 
sengk
eta 

25 
sengketa 

106 sengketa     

Meningka
tnya 
industri 
pengolah
an   

Progra
m 
Pening
katan  
Teknol

jumlah 
produk 
Alat 
Teknolo
gi Tepat 

15  NA   NA  21 950.
000.
000 

24 1.10
0.00
0.00

0 

27 1.100.0
00.000 

30 1.200.0
00.000 

30 4.350.0
00.000 

 BPTTG   DIY  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

ogi 
Industr
i   

Guna 
(ATG) 
yang 
dimanfa
atkan 
(ATG) 

  Kegiata
n 
Pelaya
nan 
Rekaya
sa dan 
Produk
si ATG 

Jumlah 
Prototyp
e Alat 
Tepat 
Guna   

3 ATG   NA  NA NA 461.
741.
579 

  700.
000.
000 

 7 
ATG  

700.00
0.000 

 7 ATG  750.00
0.000 

14 ATG 2.750.0
00.000 

    

NA 

Jumlah 
Pelayana
n jasa 
bengkel 
alat 
produksi   

 6 
Unit  

 NA   6 
Unit  

10 
Unit  

 6 
Unit  

 6 Unit  28 Unit     

Jumlah 
ATG 
yang 
diterapk
an di 
sentra. 
Penerap
an ATG 
Hasil 

 5 
ATG  

 NA   5 
ATG  

 5 
ATG  

 5 
ATG  

 5 ATG  20 ATG     



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Rekayas
a   

Jenis 
Pelayana
n 
Teknolo
gi Perak 
dan 
Logam  

4 
Layan
an 

 NA  4 
Layan

an 

4 
Laya
nan 

4 
Layan

an 

4 
Layanan 

4 Layanan     

  Pelaya
nan 
Kemas
an dan 
Produk 
Kulit 

Jumlah 
pelayana
n 
Teknolo
gi 
Kemasan  

NA  NA    1.210.
000 
unit 

pesan
an 

488.
258.
421 

1.20
0.00

0 
unit 
pesa
nan 

400.
000.
000 

1.464.
100 
unit 

pesan
an 

400.00
0.000 

1.610.51
0 unit 

pesanan 

450.00
0.000 

5.484.610 
Layanan 

1.640.0
00.000 

    

Jumlah 
pelayana
n 
Teknolo
gi 
produk 
Kulit 

NA  NA  NA 100 
laya
nan 

130 
layan

an 

160 
layanan 

390 Layanan     



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  

Progra
m 
Pening
katan 
Kema
mpuan 
Teknol
ogi 
Industr
i  

 jumlah 
produk 
Alat 
Teknolo
gi Tepat 
Guna 
(ATG) 
yang 
dimanfa
atkan 
(ATG)  

15 18 900.
000.
000 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA  18 900.00
0.000 

 BPTTG   DIY  

  Kegiata
n 
pereka
yasaan 
dan 
pelaya
nan 
Teknol
ogi 
Tepat 
Guna  

 
Prototyp
e Alat 
Tepat 
Guna   

   7 
ATG  

900.
000.
000 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   7 ATG  900.00
0.000 

    

 
Pelayana
n jasa 
bengkel 
alat 
produksi   

 6 
Unit  

 6 Unit  

 
Pengem
bangan 
dan 

 6 
Unit  

 6 Unit  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

pelayana
n 
Teknolo
gi 
Kemasan  

 
Penerap
an ATG 
Hasil 
Rekayas
a   

 5 
ATG  

 5 ATG  

      

  

Progra
m 
Penge
mbang
an 
Industr
i Kecil 
dan 
Menen
gah 

Nilai 
Produksi 
IKM (Rp. 
Juta) 

12.46
3.258 

NA NA 12.97
9.156 

3.00
0.00
0.00

0 

13.2
38.7
39 

3.50
0.00
0.00

0 

13.50
3.514 

3.500.0
00.000 

13.773.5
85 

3.500.0
00.000 

13.773.585 13.500.
000.00

0 

Bid ILSA DIY 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Pelatih
an 
Industri 
Kecil 
Menen
gah 
Agro 

Jumlah 
peserta 
Bemtek 
/ 
Pelatiha
n yang 
meningk
at 
keteram
pilannya 

NA   NA 1.005 
Orang 

1.03
8.23
8.26

2 

338 
oran

g 

1.25
0.00
0.00

0 

1.201 
Orang 

1.250.0
00.000 

1.301 
Orang 

1.250.0
00.000 

3.845 orang 4.750.0
00.000 

    

Jumlah 
IKM 
yang 
mengapl
ikasikan 
materi  
sesuai 
pelatiha
n  

NA   252 
IKM 

NA 320 
IKM 

357 IKM 929 orang 

Jumlah 
Produk 
yang 
tersertifi
kasi  

NA   57 
Produ

k 

NA 67 
Produ

k 

72 
Produk 

196 Produk 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Jumlah 
desain/r
ancanga
n produk 
baru  
dari 
lomba  

NA   NA NA 6 
Desai

n 

6 Desain 12 Desain 

  Kegiata
n 
Kemitr
aan 
IKM 
Agro 

Jumlah 
IKM 
peserta 
temu 
kemitraa
n yang 
bermitra  

NA   NA 60 
IKM 

1.08
3.20
4.70

2 

6 
IKM 

500.
000.
000 

98 
IKM 

500.00
0.000 

120 IKM 500.00
0.000 

 284 IKM  2.000.0
00.000 

    

Peningka
tan 
Omset 
IKM 
setelah 
Test 
Pasar  

NA   Rp. 34 
Juta 

Rp. 
5 

Juta 

Rp. 
33,12 
Juta 

Rp. 33,6 
Juta 

 Rp. 
105.72Juta  

  Kegiata
n 
Pelatih
an 
Industri 

Jumlah 
peserta 
Bemtek 
/ 
Pelatiha

NA   NA 84 
Orang 

649.
421.
348 

104 
Oran

g 

1.25
0.00
0.00

0 

126 
Orang 

1.250.0
00.000 

150 
Orang 

1.250.0
00.000 

 464 Orang  4.750.0
00.000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Kecil 
Menen
gah 
Logam, 
Sandan
g dan 
Aneka 

n yang 
meningk
at 
keteram
pilannya  

Jumlah 
IKM 
yang 
mengapl
ikasikan 
materi  
sesuai 
pelatiha
n  

NA   140 
IKM 

NA 192 
IKM 

221 IKM   553 IKM  

Jumlah 
Produk 
yang 
tersertifi
kasi  

NA   NA NA 4 
Produ

k 

4 Produk 8 Produk 

Jumlah 
desain/r
ancanga
n produk 
baru  
dari 
lomba  

NA   NA NA 6 
Desai

n 

6 Desain 12 Desain 



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  Kegiata
n 
Kemitr
aan 
IKM 
Logam, 
Sandan
g dan 
Aneka 

Jumlah 
IKM 
peserta 
temu 
kemitraa
n yang 
bermitra 

NA   NA 4 IKM 229.
135.
689 

5 
IKM 

500.
000.
000 

6 IKM 500.00
0.000 

7 IKM 500.00
0.000 

 22 IKM  2.000.0
00.000 

    

Peningka
tan 
Omset 
IKM 
setelah 
Test 
Pasar  

NA   Rp. 
400 
Juta 

Rp. 
450 
Juta 

Rp. 
500 
Juta 

Rp. 400 
Juta 

 Rp. 1.750 
Juta  

  Progra
m 
Pembi
naan 
Industr
i 
Logam 
Mesin, 
Elektro
nika 
dan 
Telema

Nilai 
Produksi 
IKM 
Logam, 
Mesin, 
Elektron
ika dan 
Telemati
ka  

   Rp. 
2.63
2.75

4 
Juta  

300.
000.
000 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA  2.632.754 300.00
0.000 

 Bid ILSA   DIY  

  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

tika  

  Kegiata
n 
Penge
mbang
an dan 
Pembin
aan 
Industri 
Kecil 
Menen
gah 
Logam, 
Mesin, 
Elektro
nika, 
dan 
Telema
tika  

 
Pelatiha
n   

   2 
Akt  

300.
000.
000 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   2 Akt  300.00
0.000 

    

 
Pendam
pingan  

 2 
Akt  

 2 Akt  

 Temu 
kemitraa
n  

 1 
Akt  

 1 Akt  

      

  Progra
m 
Pembi
naan 
Industr
i Agro, 

 Nilai 
Produksi 
IKM 
Agro, 
Tekstil, 
Kimia 

   Rp. 
10,0
91,9
09 

Juta  

2.97
5.00
0.00

0 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA  10.091.909 2.975.0
00.000 

 Bid. 
ILSA  

 DIY  



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Tekstil, 
Kimia 
dan 
Aneka  

dan 
Aneka  

  Kegiata
n 
Penge
mbang
an dan 
Pembin
aan 
Industri 
Kecil 
Menen
gah 
Agro, 
Tekstil, 
Kimia, 
dan 
Aneka  

 Bemtek 
/ 
Pelatiha
n  

   21 
Akt  

2.90
0.00
0.00

0 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   21 Akt  2.900.0
00.000 

    

 
Pendam
pingan  

 3 
Akt  

 3 Akt  

      

  Kegiata
n 
Pengel
olaanH
ak 

 Forum 
Komunik
asi dan 
Konsulta
si HKI  

 -   210 
oran

g  

75.0
00.0

00 

 NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   NA   210 orang  75.000.
000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Kekaya
an 
Intelekt
ual  

 
Pendafta
ran Hak 
Kekayaa
n 
Intelektu
al   

 42 
mer

k   

 NA   NA   NA   NA   42 merk   

  Progra
m 
Pengel
olaan 
Hak 
Kekaya
an 
Intelek
tual   

 Jumlah 
HKI yang 
terdafta
r (HKI)  

80  NA   NA  100 350.
000.
000 

120 400.
000.
000 

150 400.00
0.000 

180 500.00
0.000 

180 1.650.0
00.000 

 Balai 
PKI  

 DIY  

  Kegiata
n 
Edukasi 
dan 
Advoka
si HKI 

Jumlah 
pelaku 
usaha 
sektor 
industri 
dan 
perdaga
ngan 
yang 
berkons

200 
Orang 

 NA NA  250 
Orang 

136.
150.
000 

280 
Oran

g 

125.
000.
000 

310 
Orang 

125.00
0.000 

350 
Orang 

200.00
0.000 

1.190 Orang 550.00
0.000 

    



 

Tujua
n 

Sasaran Kode 

Progra
m dan 
Kegiata

n 

Indikator 
Kenerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 
(outcom
e) dan 

Kegiatan 
(output) 

Data 
Capai

an 
pada 
Tahun 
Awal 
Peren 
canaa

n 
  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
Unit 
Kerja 

Perangk
at 

Daerah 
Penangg
ungjawa

b 

Lokasi 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 
Kondisi Kinerja pada 
akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

targ
et 

Rp target Rp 
targ
et 

Rp target Rp target Rp target Rp 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

ultasi 

  Kegiata
n 
Pelaya
nan 
Pendaf
taran 
HKI 

Jumlah 
pelaku 
usaha 
sektor 
industri 
dan 
perdaga
ngan 
yang 
difasilita
si 
Pendafta
ran Hak 
Kekayaa
n 
Intelektu
al   

80 
IKM 

 NA NA 100 
IKM 

213.
850.
000 

120 
IKM 

 275.
000.
000 

150 
IKM 

 275.00
0.000 

180 IKM  300.00
0.000 

 550 IKM  1.100.
000.00

0 

    

 



 

74 

74 

Lampiran 3. Perjanjian Kinerja Tahun 2018 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 4. Evaluasi LKj IP Tahun Sebelumnya  

 


